Sprawozdanie z nadzoru pedagogicznego dyrektora

Przedszkola nr 3 w Brwinowie za rok szkolny 2018/2019

Podstawa prawna:

o Ustawa z 14 grudnia 2016 r. Prawo oSwiatowe (Dz.U. z 2018 r. poz. 996
ze zm.) - art. 69 ust. 7.

o Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 25 sierpnia 2017 r. w
sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz.U. z 2017 r. poz. 1658) - § 24.

INFORMACJE OGOLNE

Nadzor sprawowany byt zgodnie z art. 51 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 996 z p6zn. zm.) oraz § 20 ust.
1-3 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 roku
w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2017 r. poz. 1658) i
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.

w sprawie wymagan wobec szkot 1 placowek (Dz. U. 2017 r. poz. 1611)
Wszystkie zadania przewidziane na ten okres zostaty zrealizowane.

Do przedszkola w roku szkolnym 2018/2019 uczeszczato 98 dzieci w czterech
oddziatach przedszkolnych:

- ,, Krasnoludki ” — 25 - ( 3 — latki ).

- ,, Kubusie Puchatki ” — 25 - (1 - 3 — latek i 24 — 4 - latki ).
-, Smerfy ” — 24 - (4-5 — latki ).

- ,, Tygryski ” — 24 — (5 — latki ).

W przedszkolu zatrudnionych jest 9 nauczycielek ( w tym dyrektor ) w grupach,
1 nauczyciel wspomagajacy, w tym: 7 nauczycielek w pelnym wymiarze czasu
pracy , 1 nauczycielka na 17/25 etatu, katecheta -1/25 etatu),

psycholog -15/22 etatu, 2 - logopeda 18/20 etatu ( w tym jedna na urlopie
wychowawczym ). Wsrod zatrudnionych nauczycieli 1 specjalistow jest
3 dyplomowanych, 1 stazysta, 1 kontraktowy a pozostali sg mianowani.
W placowce zatrudnionych jest takze 2 pracownikdéw administracji w wymiarze:
1 - ' etatu, 1 — % etatu,12 pracownikéw obstugi w pelnym wymiarze godzin
( intendent, kucharka, 2 pomoce kuchenne, 2 wozne, 5 pomocy nauczyciela
(1 przebywa na zwolnieniu lekarskim ), konserwator — ogrodnik.

Nadzor pedagogiczny sprawowany byt poprzez ewaluacje, kontrole,
wspomaganie i monitorowanie.


https://www.portaloswiatowy.pl/organizacja-pracy/ustawa-z-dnia-14-grudnia-2016-r.-prawo-oswiatowe-dz.u.-z-2018-r.-poz.-996-13734.html
https://www.portaloswiatowy.pl/organizacja-pracy/ustawa-z-dnia-14-grudnia-2016-r.-prawo-oswiatowe-dz.u.-z-2018-r.-poz.-996-13734.html
https://www.portaloswiatowy.pl/organizacja-pracy/ustawa-z-dnia-14-grudnia-2016-r.-prawo-oswiatowe-dz.u.-z-2018-r.-poz.-996-13734.html#c_0_k_0_t_0_d_0_r_3_o_0_a_69_u_7_p_0_l_0_i_0
https://www.portaloswiatowy.pl/nadzor-pedagogiczny/rozporzadzenie-ministra-edukacji-narodowej-z-dnia-25-sierpnia-2017-r.-w-sprawie-nadzoru-pedagogicznego-dz.u.-z-2017-r.-poz.-1658-14576.html
https://www.portaloswiatowy.pl/nadzor-pedagogiczny/rozporzadzenie-ministra-edukacji-narodowej-z-dnia-25-sierpnia-2017-r.-w-sprawie-nadzoru-pedagogicznego-dz.u.-z-2017-r.-poz.-1658-14576.html
https://www.portaloswiatowy.pl/nadzor-pedagogiczny/rozporzadzenie-ministra-edukacji-narodowej-z-dnia-25-sierpnia-2017-r.-w-sprawie-nadzoru-pedagogicznego-dz.u.-z-2017-r.-poz.-1658-14576.html#c_0_k_0_t_0_d_0_r_0_o_0_a_0_g_24_u_0_p_0_l_0_i_0

1. Plan nadzoru pedagogicznego zostat zrealizowany w zalozonym terminie. Nie
wystapily sytuacje wymagajace zmian, nie dokonywano modyfikacji planu
podczas realizacji.

2. Dobor celu ewaluacji wewnetrznej okazat si¢ trafny wobec licznych

1 istotnych zmian w przepisach prawa. W ocenie zespotu ewaluacyjnego
zastosowane w badaniu narzg¢dzia i metody byty proste i uzyteczne. Nie
wystapity zadne trudnosci z realizacjg zadania.

3. Kontrola planowa realizowana byta przez dyrektora 1 wicedyrektora. W celu
usprawnienia i ujednolicenia dziatan kontrolnych wykorzystywany byt arkusz
kontroli opracowany w przedszkolu, w oparciu o akty prawne dla Przedszkola
nr 3 w Brwinowie.. Wszystkie narzedzia kontroli opracowat zespot kierowniczy
placéwki. Dyrektor zdecydowat o przeprowadzeniu kontroli doraznych

w | semestrze roku szkolnego 2018/2019.

4. Wspomaganie uwzgledniato wnioski z nadzoru pedagogicznego za rok
szkolny 2017/2018 oraz potrzeby biezace.

5. Ewaluacja wewngtrzna, kontrola 1 wspomaganie zostaty udokumentowane.

6. W roku szkolnym 2018/2019 przeprowadzono w przedszkolu jedna kontrole
zewngtrzng — kontrola z nadzoru budowlanego (wynik - bez zalecen, wszystko
w najlepszym porzadku ).Przedszkole nie byto poddana ewaluacji zewnetrznej
ani kontroli kuratora o$wiaty.

EWALUACJA WEWNETRZNA

Sklad zespolu ewaluacyjnego: Katarzyna G., Marta I., Anna S.
Decyzja Rady Pedagogicznej w roku szkolnym 2018/2020 przedmiotem
ewaluacji byto wymaganie: ,, Dzieci nabywaja wiadomosci

i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej ”.

Zakres diagnozowania: ,, Dzialania umozliwiajace dzieciom nabywanie
umiejetnosci i wiadomosci zgodnie z podstawg programow3g”.

Cel ewaluacji wewnetrznej:

- zebranie informacji na temat warunkow umozliwiajacych nabywanie
umiejetnosci 1 wiadomosci zgodnie z podstawg programowa,



- zebranie informacji na temat sposobu analizowania osiggni¢¢ dzieci
z uwzglednieniem ich mozliwos$ci oraz podejmowania dziatan wynikajacych
z wnioskow i analizy.

Omaowienie :

Pytanie 1. W jaki sposob Osiagniecia kazdego dziecka sg monitorowane
nauczyciele monitorujg

osiagniceia kazdego dziecka? przez nauczycieli na podstawie arkusza

obserwacji, zajec dydaktycznych,
uroczystosci  przedszkolnych, obserwacji
zabawy swobodnej, pracy indywidualnej,
wspotpracy  ze  specjalistami,  analizy

tworczosci dziecigcej 1 rozmoOw z rodzicami.

Pytanie 2. W jaki sposob Wnioski z obserwacji wykorzystywane sg w

nauczyciele wdrazaja wnioski z|czasie pracy indywidualnej z dzieckiem ,

monitorowania [ analizy rozmow z rodzicami. Nauczyciele konsultujg
osiggnie¢ dzieci? si¢ ze specjalistami, modyfikuja pomoce,
dobierajg zajecia do mozliwosci

psychofizycznych dziecka oraz analizuja

mocne 1 stabe strony.

Pytanie 3. W jaki sposob W przedszkolu prowadzona jest
systematyczna obserwacja dzieci i analiza ich
osiggnie¢. Wyniki obserwacji 1 analizy stuza
dziatania przyczyniajg si¢ do |do sformutowania wnioskow, ktére
przyczyniaja si¢ do rozwijania umiejetnosci
dzieci i planowania dalszej pracy

podejmowane w przedszkolu

nabywania przez dzieci
wiadomosci 1 umiejetnosci
okreslonych ~w  podstawie
programowej?

Pytanie 4. W jaki sposob Realizacja podstawy programowej przyczynia
realizacja podstawy si¢ do rozwoju umieje¢tnosci 1 zainteresowan

programowej z wykorzystaniem |dzieci. Dzieci przebywajac w przedszkolu



warunkéw i sposobu  jej biora aktywny udziat w  zajeciach
realizacji umozliwia dzieciom dydaktycznych jak réwniez w zabawach
wykorzystanie wiedzy I lzorganizowanych 1 swobodnych. Rozwijaja
nabytych  umiejetnosci W [procesy poznawacze, nawiazuja przyjaznie, sg
swobodnej zabawie i sytuacjach bardziej otwarte na otaczajacy ich swiat.
zadaniowych?
Pytanie 5. W jaki sposOb Nauczyciele  uwzgledniaja ~ mozliwo$ci
nauczyciele uwzgledniajg rozwojowe dzieci o specjalnych potrzebach
mozliwosci rozwojowe dzieci o edukacyjnych  poprzez  wspoOtprace  ze
specjalnych potrzebach specjalistami  (logopeda, psycholog) oraz
edukacyjnych? tworzenie IPETu i WOPFu . Organizujg prace
indywidualng z dzieckiem wzmacniajac jego

stabe strony oraz wspomagaja jego rozwoj .

Pytanie 6. W jaki sposob Nauczycicle dobieraja odpowiednie sytuacje
nauczyciele wdrazajag wnioski z zadaniowe, dostosowujac je do wieku 1
analizy osiagni¢¢ dzieci? mozliwosci dzieci. W czasie zabaw rozwijaja
indywidualne predyspozycje dzieci,
zainteresowania 1 umiejetnosci. Organizuja
rowniez pomoc dzieciom sltabszym 1 o
specjalnych potrzebach edukacyjnych przy

wspoélpracy ze specjalistami.

Wnhioski wynikajace z badan i analizy dokumentow.
1. Nauczyciele zapoznali si¢ z podstawg programowg wychowania
przedszkolnego oraz realizujg jej zalozenia.

2. Rodzice znaja obowiazujaca podstawg programowa.



3. Nauczyciele systematycznie poglebiaja swoja wiedze korzystajac z
réznych zrodet (biorg udzial w szkoleniach, czytaja rozne publikacje internetowe,
publikacje MEN).

4, Programy nauczania w przedszkolu sg zgodne z podstawa programowa,
spetniajg wymagania dla odpowiedniej grupy wiekowej, uwzglednia mozliwosci
I potrzeby dzieci

5. Nauczyciele systematycznie dokonujg analizy podstawy programowe;.

6. Osiagnigcia kazdego dziecka sg monitorowane i1 analizowane poprzez
prowadzenie kart obserwacji, analiz¢ prac, zajecia dydaktyczne, uroczystosci
przedszkolne, zabawy swobodne, prace indywidualna, wspotprace ze
specjalistami, analiz¢ tworczosci dzieci oraz rozmowy z rodzicami.

7. Zgromadzone informacje o dziecku przekazywane sg rodzicom podczas
indywidualnych rozmow.

8. Nauczyciele wspotpracuja ze specjalistami.

Q. Nauczyciele stosuja réznego rodzaju metody aktywizujace: burza mézgow,
drama, gry dydaktyczne, wspoOlne rysowanie, wystawa, pokaz, zabawy
dydaktyczne, metoda W.Sherborne.

10. Nauczyciele wspolpracuja z rodzicami, rodzice sg na biezagco informowani
o osiggnieciach dzieci.

11. Rodzice wiedza, ze w przedszkolu monitoruje si¢ i analizuje osiggnigcia
kazdego dziecka.

12. Rodzice uwazaja, ze osiggni¢cia dzieci w minionym roku wzrosty, a
przedszkole rozpoznaje potrzeby 1 mozliwosci rozwojowe dzieci.

13.  Rodzice wspotpracuja z nauczycielami i1 specjalistami.

14. Dla dzieci o specjalnych potrzebach edukacyjnych tworzony jest WOPF
I IPET.

15. W przedszkolu nauczyciele przygotowuja si¢ do zaje¢ oraz tworzac plany
pracy dostosowuja zabawy 1 sytuacje zadaniowe do potrzeb 1 mozliwosci

rozwojowych dzieci.



16. W przedszkolu nauczyciele monitorujg i analizujg osiggniecia kazdego
dziecka

z uwzglednieniem jego indywidualnych mozliwosci rozwojowych.

17. Nauczyciele podczas pracy uwzgledniajg proporcje zagospodarowania
czasu, sg one respektowane zgodnie z zaleceniami podstawy programowe;.

18. Nauczyciele realizuja zalecenia podstawy programowe] podczas zajec

dydaktycznych.

Ankietowani rodzice w znaczne] wigkszo$ci zapoznali si¢ z podstawg
programowg wychowania przedszkolnego. O osiggnigciach dzieci dowiadujg si¢
na podstawie galerii prac, rozmoéw indywidualnych, zebran z rodzicami,
uroczystos$ci 1 spotkan okoliczno$ciowych , strony internetowej i1 kart obserwacji.
Zdecydowana wigkszos¢ rodzicow uwaza, ze wiadomosci 1 umiejetnosci dzieci w
ciggu roku wzrosty. Tylko jeden rodzic jest odmiennego zdania. Zbyt mato czasu
wg badanych rodzicow poswigca si¢ : kwestii bezpieczenstwa (2), swobodnej
zabawie na podworku (1), malej ilosci warsztatow (1), malej ilosci wyjs¢ do
muzeum (1).

64 badanych rodzicow twierdzi, ze w przedszkolu zaspakajane s3 wszystkie

potrzeby dzieci, 3 rodzicoOw zaprzecza.

Whioski:

Nalezy nadal stwarza¢ dzieciom warunki sprzyjajace nabywaniu wiadomosci
1 umiejetnosci  okreslonych w  podstawie programowej. Nalezy nadal
monitorowa¢ wiadomos$ci, umiejetnosci 1 osiggniecia dzieci przeprowadzajac

obserwacje.



Nalezy wigkszg uwage poswieci¢ bezpieczenstwu dzieci i zaspakajaniu ich
potrzeb, zwigkszy¢ 1los¢ warsztatow 1 wyjs¢ do muzeum ( w miar¢ mozliwosci )
oraz umozliwia¢ nadal dzieciom swobodng i bezpieczng zabawe na placu zabaw.
Proces ewaluacji przebiegal zgodnie z przyjetym harmonogramem. Zespoét

ewaluacyjny sporzadzit raport z przeprowadzonych badan wybranego obszaru.

KONTROLA WEWNETRZNA

Kontrola wewngtrzna obejmowata kontrole planowe: 17 - obserwacje zajgc,
przestrzeganie przepiséw prawa — 11 w tym kontrola pracy specjalistow
I prowadzonej przez nich dokumentacji, kontrola sali zajec¢ — 4.

Kontrole wewnetrzne planowe — przestrzeganie przepisow prawa
Temat | Prawidtowos$¢ zalozenia dziennikow zaje¢, w szczegdlnosci:
1. zapisow tematdw, wpisoéw danych dzieci, danych kontaktowych
rodzicow ( opiekunow ) — 8
Omowienie: wszystkie dzienniki sg prowadzone prawidtowo,
umieszczane w nich dane sg zgodne z obowigzujacymi przepisami
I zRODO. Kazda osoba wchodzgaca na zastepstwo ma mozliwosé
dotarcia do rodzicow dziecka w razie zaistnienia takiej potrzeby.
Zapisy w dziennikach sg zgodne planem miesigcznym 1 z ramowym
rozktadem dnia. Ze wzgledu na powtarzalnos¢ czynnosci
samoobstugowych, przygotowania do positkow czy spozywania
positku, mimo istnienia w ramowym rozktadzie dnia nie s3
wpisywane kazdego dnia do dziennika.
Temat | Prawidtowos$¢ prowadzenia dokumentacji pedagogiczne;:
2. upowaznienia do odbioru dziecka, zgody na zajecia religii,
wykorzystanie wizerunku, udzielenie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.
Omowienie: Nauczycielki we wszystkich grupach posiadaja
wszystkie dokumenty , zgody od rodzicow ( fotografowanie,
wykorzystanie wizerunku dziecka, pomoc w czynno$ciach
fizjologicznych, , upowaznienia do odbioru, zgody na udziat w
zajeciach religii ( grupa ,, Tygryskow ”
1,, Smerfow” )
Temat | Terminowos$¢ przygotowywania miesi¢cznych planow pracy,
3. dostosowanie ich do potrzeb i mozliwosci dzieci — 40




(jeden plan miesigczny w kazdej grupie ).

Omowienie: Plany pracy sg przygotowywane zgodnie z ustalonym
terminem 1 przedstawiane dyrektorowi do 5 dnia kazdego miesigca.
Zawierajg realizacje treSci programowych zawartych w podstawie
programowej. Sa zgodne z rocznym planem pracy przedszkola.
Dostosowane sg do potrzeb, mozliwos$ci 1 umiejetnosci dzieci.
Zawieraja przewidziane teatrzyki i koncert muzyczne w kazdym
miesigcu.

Temat

Prawidlowo$¢ prowadzenia dokumentacji przebiegu nauczania oraz

dziatalnosci opiekunczo-wychowawczo-dydaktycznej

w szczegoOlnosci w zakresie: dokumentowania obecnosci dzieci,

wpisow tematow zajec, wpisdéw dokumentujgcych wspodtprace

z rodzicami.

Omowienie: Dokumentacja prowadzona jest prawidtowo i na

biezaco. Zapisy uwzgledniaja zadania przewidziane do realizacji

w planie pracy i zalecane warunki i sposoby realizacji podstawy

programowe], uwzgledniajg prace indywidualng. Sg zgodne

z ramowym rozktadem dnia. Zawieraja pobyt na §wiezym powietrzu

oraz zabawy ruchowe. Zapisy sg krotkie, czytelne 1 uwzgledniaja

bezpieczenstwo higiene pracy dziecka. Obecnos¢ dzieci jest

odnotowywana kazdego dnia z podanym czasem przyprowadzenia
I odbioru dziecka z przedszkola. Jest zgodna z danymi z czytnikow
kart magnetycznych.

Wspolpraca z rodzicami jest planowana ( kazda grupa ma roczny

plan wspdlpracy z rodzicami, zgodny z planem pracy przedszkola ),

Zebrania z rodzicami sg protokotowane, na kazdym zebraniu

zanotowana jest lista obecnosci. W czasie zebrah nauczycielki

zapoznaja rodzicoOw z przepisami dotyczacymi dziatalnosci
przedszkola, przekazuja rodzicom réznorodne broszury, informacje

np. dotyczace funkcjonowania dziecka w grupie rowiesnicze;j,

w przedszkolu, wynikdéw badan z obserwacji dziecka. Informujg

rodzicow o sprawach biezacych 1 o tym co bedzie si¢ dziato

w przedszkolu, zachgcaja do aktywnego uczestnictwa w zyciu grupy
I przedszkola. Przeprowadzajg takze z rodzicami rozmowy
indywidualne je$li istnieje taka potrzeba.

Temat

Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej: przestrzeganie
dyscypliny pracy, przepiséw prawa dotyczacych dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej - 3

Omowienie: nauczycielki punktualnie rozpoczynajg i koncza
zajecia. Pilnujg aby dane wrazliwe byly prawidlowo zabezpieczone.
Dbaja o bezpieczenstwo placdéwki, zabezpieczaja pomoce, 1 chronig
je. Przez caty czas pracy przebywaja z dzie¢mi, osobiscie je
odbieraja 1 przyprowadzaja do grupy, zapewniajac im




bezpieczenstwo. Przestrzegaja przepisOw prawa dotyczacych
realizacji zadan z zakresu pomocy psychologiczno — pedagogicznej
w przedszkolu. Obejmujg pomoca i wsparciem dzieci, ktore tego
potrzebuja. Wspolpracuja z rodzicami 1 nauczycielkami. Nakreslajg
Kierunki pracy indywidualnej z dzieckiem zgodnie z jego
potrzebami, mozliwos$ciami i uzdolnieniami. W dziennikach zaj¢¢
odnotowuja systematycznie tematyke 1 godziny zaje¢. Swoje
spostrzezenia omawiajg z nauczycielkami i specjalistami.
Informacje przekazuja rodzicom. Doskonalg swoje umiejetnosci

1 poszerzaja wiedze biorgc udziat w r6znego rodzaju szkoleniach.

Temat

Prowadzenie obserwacji pedagogicznych — podsumowanie - 4

W arkuszach obserwacji nauczycielki odnotowuja swoje
spostrzezenia dotyczace rozwoju dziecka. Na tej podstawie okreslajg
poziom jego rozwoju. Informacje o wynikach przekazuja rodzicom,
ktorzy podpisem poswiadczaja, ze zapoznali si¢ z wynikami
obserwacji dziecka. Nauczycielki okreslajg kierunki pracy
indywidualnej z dzieckiem, zgodnie z ich potrzebami

1 mozliwos$ciami.

Omowienie: wnioski do dalszej pracy:

- ksztaltowanie czynno$ci samoobstugowych,

- rozwijanie mowy i percepcji wzrokowo- stuchowej,

- rozwijanie percepcji stuchowej 1 doskonalenie stuchu
fonematycznego,

- rozwijanie umiejetno$ci matematycznych 1 myslenia
matematycznego,

- rozbudzanie wszechstronnych zainteresowan 1 zdolnosci dzieci,

- rozwijanie motoryki matej 1 sprawnosci manualnej,

- praca nad wyciszeniem dzieci i radzeniem sobie z emocjami.

Temat

Systematyczno$¢ wpiséw do dziennika.

Omowienie: zapisy w dziennikach zaje¢ sg umieszczane na biezgco
stanowig potwierdzenie obecnosci nauczyciela na zajeciach. Nie
stwierdzono zadnych zalegtosci w dziennikach grupowych

I specjalistycznych.

Temat

Prawidtowos¢ przygotowania wycieczek.

Omowienie: dokumentacja przygotowana prawidtowo; informacja
dla rodzicéw, karta wycieczki, lista dzieci, zgody rodzicow,
oswiadczenia opiekundw, przygotowanie chust identyfikacyjnych
z logo przedszkola w 4 kolorach ( kazda grupa swoje chusty ),
przeprowadzono rozmowy z dzie¢mi na temat bezpieczenstwa

W czasie wycieczki.

Spacery - zgodne z realizacja podstawy programowej, zapewniaja
dzieciom pobyt na $wiezym powietrzu. Nauczycielki przypominajg
dzieciom zasady zachowania si¢ z w czasie spaceréw, zwracaja




uwage aby dzieci przed wyjsciem skorzystaty z toalety. W szatni
pozwalaja na doskonalenie samodzielnos$ci w czasie ubierania si¢

i rozbierania. Przed wyjsciem zaktadaja dzieci kamizelki lub chusty
odblaskowe, przeliczajg je. Uwzgledniaja warunki atmosferyczne
organizujac ich pobyt na powietrzu. Wykorzystuja rézne formy
wypoczynku, kazde wyjscie poza teren przedszkola jest
odnotowywane w ksigzce wyjs¢.

Obserwacje zajec:

L.P. | NAUCZYCIEL | GRUPA DATA TEMAT

1. |BeataD. 3-latki |29.09.18r. | Owoce
6.05.19r. | Rdézne ksigzki

2. Henryka G. 4 -latki | 17.10.18r. | Kolorowy las
12.06.19 r. | W krainie kolorow —

zabawy plastyczne
3. Katarzyna G. 5-latki |12.12.18r. | Swiateczne smakotyki
Zwierzeta na wiejskim

29.03.19r. | podworku

4, Marta I. 4-5 11.02.19r. | Karnawat — co to takiego?

- latki

10.06.19r. | Gdzie zyja zwierzeta?

5. Katarzyna J. 4 - latki | 4.10.18r. Lubimy warzywa
3.04.19r. | Owca i baran

6. | Agnieszka M. 3-latki |5.11.18r. | Zabawy z mamg
16.04.19r. | Swieta tuz, tuz
9.05.19r. | Szanujemy ksiazki

7. Matgorzata O. |5 - latki | 3.10.18. Dary jesieni
4.06.19r. Z wizyta w ZOO

Q. Anna S. 4-5 21.09.18r. | Jestesmy bezpieczni

- latki

11.04.19r. | Dbamy o naszg planete
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Whnioski z przeprowadzonych kontroli:

1.Stosowanie przez nauczycieli metod aktywizujacych dzieci

i opracowan plan6w miesi¢cznych atrakcyjnych tematycznie.

2. Zaspakajanie naturalnej potrzeby ruchu dzieci ze szczegdlnym
zwroceniem uwagi ha bezpieczenstwo.

3. W codziennej pracy wykorzystywanie pomocy multimedialnych oraz
innych pomocy dostepnych w przedszkolu.

4. Prezentowanie prac plastycznych w szatniach i na stronie internetowej
w Galerii Prac dzieci ( stworzy¢ nowa zakladke na stronie przedszkola ).
5. Prowadzenie prac zespolu pomocy psychologiczno - pedagogicznej
zgodnie z przepisami prawa i zgodnie z harmonogramem.

6. Dokumentowanie na biezaco wspotpracy z rodzicami. Zatozenie
zeszytu ,, Kontaktéw z Rodzicami w nowym roku szkolnym.

7. Kontynowanie warsztatow z rodzicami, zaje¢ otwartych dla rodzicow
z realizacji tresci programowych.

8. Doskonalenie sprawno$ci manualnej dzieci.

9.Stosowanie roznorodnych wymagan od dzieci, zasady stopniowania
trudnosci.

10. Wzbogacanie stownictwo i1 doskonalenie mowy dzieci.

11. Dbanie o dyscypling w czasie zajec¢ 1 whasciwe zachowanie.

12. Zachecanie dzieci do czynnego udziatu w zajeciach.

13. Rozwijanie myslenia matematycznego u dzieci.

14. Kierowanie prostych i poprawnych komunikatéw w jezyku polskim
w trakcie pobytu dzieci w przedszkolu.

Spostrzezenia: Stosowane metody i formy pracy zgodnie z metodyka
wychowania przedszkolnego, zajecia poprawne prowadzone pod
wzgledem metodycznym. Nauczycielki zwracaja uwage na proporcje

W organizacji czasu pracy dziecka, zabaw dla dzieci 1 pobytu na §wiezym
powietrzu. Wszystkie tresci programowe przekazywane sg w sposob
zabawowy, ciekawy dla dzieci.

MONITOROWANIE

Monitorowanie pracy przedszkola prowadzone byto zgodnie z planem.
Skupiono si¢ na;

- monitorowaniu zarzgdzania czasem przez nauczycieli,

- monitorowaniu osiggnigcia celow i realizacji tresci z podstawy programowej
(tresci ksztatcenia 1 stopniowania trudnosci),

- zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom przebywajacym w przedszkolu.
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Wyniki monitorowania:

1.Nie ujawniono niewlasciwego zarzadzania czasem przez nauczycieli.
Nauczycielki pracuja zgodnie z ramowym rozktadem dnia i stosuja si¢ do
zalecen zawartych w rozporzadzeniu. Zachowuja proporcj¢ migdzy czasem
przeznaczonym na zaje¢cia, zabawe swobodna, kierowang, pobytem na Swiezym
powietrzu, a odpoczynkiem i relaksem.

2.W zakresie realizacji tresci ksztatcenia, stopniowania trudnosci,

osiggania celow — zalozone tresci programowe i cele zostaly osiggniete, co
wynika z obserwacji zaje€ 1 analizy 1 kontroli dokumentacji 1 zapisOw zawartych
w dziennikach zaje¢, a takze z analizy kart obserwacji dzieci ( widoczne
postepy, jakie poczynily dzieci w ciggu roku szkolnego ).

3.Dzieci maja zapewnione bezpieczenstw0 W czasie pobytu w przedszkolu.

Sa pod stalg opieka nauczyciela i pomocy nauczyciela, a takze doraznie pani
woznej. Dzieci wymagajacego specjalnej opieki majg zapewniong pomoc
nauczyciela wspomagajacego. W czasie wycieczek 1 spacerow kazde dziecko
wyposazone jest w chuste lub kamizelke odblaskowg. Poza terenem przedszkola
grupa przedszkolna ma zapewniong opieke 1 osoby dorostej ( pracownika
przedszkola ) na 10 dzieci. Opracowane sg procedury bezpieczenstwa
obowigzujace w przedszkolu, z ktérymi zapoznali si¢ wszyscy pracownicy
przedszkola ( potwierdzenie na pismie ). Wszyscy pracownicy zostali
przeszkoleni z zakresu udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej

1 przepisow BHP. Prowadzony jest stalty monitoring sal grupowych pod
wzgledem bezpieczenstwa dzieci. Zauwazone usterki, braki nie sg wpisywane
do zeszytu na biezaco.

Plac zabaw dla dzieci mtodszych jest placem oddanym do uzytku we wrzesniu
2017 r., ktory w roku 2018 takze objety byt rocznym przegladem. Plac zabaw
dla dzieci starszych jest modernizowany 1 oddany bedzie do uzytku

w sierpniu br.

W placowce przeprowadzone wszystkie przeglady: roczne i 5 — letnie, badanie
bakteriologiczne wody - zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

W czerwcu br. w przedszkolu przeprowadzona zostata kontrola zewnetrzna
nadzoru budowlanego, ktora wypadta pomysinie — zalecen brak.

Wyniki podano na podstawie analizy dokumentow, zapisow w dziennikach
zajec, analizy miesigcznych planow pracy opiekunczo — wychowawczo —
dydaktycznej, lustracji sal, obserwacji dzieci podczas zaje¢ dydaktycznych

i zabaw w ogrodzie przedszkolnym, organizacji spacerow i wycieczek w ciggu
dnia, a takze z wynikOw przeprowadzonej ewaluacji wewnetrznej, kontroli
wewnetrznej

| zewnetrzne;j.
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Whnioski z monitorowania:

1.Biezace uzupehianie zeszytéw, do ktorych wpisywane sg wszelkie usterki
I informowanie o nich dyrektora i konserwatora 1 ich usuwanie
na  biezaco.

2.Systematyczny pobyt na $wiezym powietrzu, zwrdcenie uwagi na
bezpieczenstwo, samodzielno$é dzieci w czasie zabaw swobodnych.
3.Monitorowanie realizacji podstawy programowej zgodnie z obowigzujacymi
regulacjami prawnymi.

WSPOMAGANIE

Okreslone zostaty obszary pracy przedszkola, w ktérych pozadane sg zmiany,
a w konsekwencji takze potrzeby rozwojowe nauczycieli. Pozwolito to
zaplanowa¢ tematy 1 formy doskonalenia zawodowego nauczycieli. Wnioski
z ubiegtego roku oraz biezace potrzeby znalazty odzwierciedlenie w planie
nadzoru pedagogicznego na mijajacy rok szkolny, rowniez w czesci dotyczacej
wspomagania, ktore zaplanowano w zakresie dydaktyki, wychowania i opieki
oraz zarzadzania.

Szkolenia wewnetrzne — szkolenia Rady Pedagogicznej:

- ,, Nowe przepisy prawa o$wiatowego” —24.10.2018 r.

-, Wplyw zywienia i stylu Zycia na rozwoj dziecka w okresie przedszkolnym’

b

27.02.2019 .

.Szkolenia zewnetrzne:

Zakres Przyklady
Dydaktyka, - TUS terapia grupowa dzieci ze spektrum autyzmu —
opiekai szkolenie- 1 osoba,
wychowanie - Dyskalkulia: przyczyny i objawy specyficznych trudnosci

W uczeniu si¢ matematyki- szkolenie doskonalgce — 1 0soba,
- Warsztaty plastyczne ,, Astra - warsztaty - 8 0sob,

- Zaspakajanie potrzeb edukacyjnych uczniow

z chorobami przewlektymi w edukacji wtaczajacej —
konferencja — 1 osoba,

- Kongres psychologdw i psychoterapeutow — kongres —

1 osoba,

- Pomoc psychologiczno - pedagogiczna w szkole

I w przedszkolu — kurs — 1 osoba,
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Zarzadzanie

- Wybrane metody terapii i wspomagania w pedagogice
specjalnej - 1 osoba,

- Edukacja integracyjna i wlaczajaca — studia mgr — 1 osoba,
- Behawioralne sposoby nauczania i modyfikacji trudnych
zachowan u dzieci autystycznych — szkolenie — 3 osoby,

- Praca z dzie¢mi o specjalnych potrzebach edukacyjnych
— szkolenie — 5 0sab,

- Swiat zmystéw — zabawy sensoryczne — szkolenie

— 3 0soby,

- Odpowiedzialno$¢ prawna dyrektora i nauczycieli za
bezpieczenstwo ucznidow w szkole - procedury postepowania
w sytuacjach kryzysowych — szkolenie — 1 osoba,

- Odpowiedzialnos¢ prawna dyrektora 1 nauczycieli

— szkolenie — 1 osoba,

- Nowe formy finansowania o$wiaty w 2019 roku - czg$¢
o$wiatowa subwencji ogolnej na 2019 rok. — szkolenie

— 1 osoba,

Whnioski z przeprowadzonych dzialan wspomagajacych

WSszyscy nauczyciele obowigzani sg do:

« stosowania w codziennej praktyce przedszkolnej wiedzy i umiejetnosci,
ktore zdobyli podczas réznych form szkolenia,
« Wzajemnej pomocy zawodowej, dzielenia si¢ wiedzg i doswiadczeniem,

Nauczyciele wzbogacaja swoj warsztat pracy . Wiedza i umiejetnosci sa

wykorzystywane w codziennej pracy z dzie¢mi.

Wyniki z nadzoru pedagogicznego dyrektora przedszkola

w roku szkolnym 2018/2019:

1. Nauczyciele zapewniajg bogata oferte edukacyjng w codziennej pracy
z dzie¢mi. Harmonogram zaje¢ dodatkowych grupy- dostgpny jest na
tablicy ogtoszen 1 w poszczegolnych grupach.

2. Niezbedna dokumentacja kazdego nauczyciela wymaga duzo pracy,
zaangazowania 1 przemyslen w dostosowaniu do potrzeb, umiejetnosci
1 mozliwosci dzieci. Nalezy prace tak zaplanowac¢ aby w terminie
przedstawia¢ dokumentacje.
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3. Wszystkie uroczystosci w przedszkolu sg na wysokim poziomie:
przemyslane, planowe i atrakcyjne dla dzieci. Ustali¢ nalezy, na ktore sa
zapraszani rodzice, dziadkowie, a ktore sg uroczystosciami
wewnetrznymi.

Whioski ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego dyrektora
przedszkola w roku szkolnym 2018/2019

1. Dostarcza¢ informacji 1 zdjg¢ na strong¢ internetowg przedszkola- dbajac
0 zamieszczanie wiadomosci z zycia grupy, przedszkola
— p. Katarzyna G.

2. Organizowa¢ zajecia kolezenskie( szczegolnie dla nauczycieli
mtodych)- odpowiedzialni nauczyciele wszystkich grup wg kalendarza
opracowanego przez dyrektora. Wzmocni¢ prace WDN.

3. Zorganizowac zaj¢cia otwarte dla rodzicow, ukazujace realizacje
podstawy programowej i funkcjonowanie dziecka w czasie zajec
dydaktyczno- wychowawczych i opiekunczych.

4. Ogloszenia i informacje dla rodzicOw w szatni zamieszczac
z wyprzedzeniem- odpowiedzialni nauczyciele poszczego6lnych grup - po
uprzedniej akceptacji dyrektora

5. Organizowac wycieczKi i spacery zgodnie z potrzebami
1 mozliwo$ciami dzieci- poznawanie najblizszego srodowiska .

Mocne strony pracy przedszkola :

1.Wysoki standard przedszkola; rzetelny personel, bogata oferta
programowa.

2.Wykwalifikowana, profesjonalna i serdeczna kadra pedagogiczna;
nauczycielki otwarte, kreatywne 1 dyspozycyjne; bardzo duze
zaangazowanie nauczycieli w prace z dzie¢mi.

3. Dobrze wyposazone sale , czyste , zadbane otoczenie przedszkola,
nowe place zabaw ( dla dzieci mtodszych 1 dla dzieci starszych ), wlasna

kuchnia.

4. Roznorodno$¢ pomocy specjalistycznej : logopeda, psycholog,
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nauczyciel wspomagajacy ( w razie zaistnienia takiej potrzeby ),
oligofrenopedagodzy, nauczyciel jezyka angielskiego, specjalisci TUS,
SI, artyterapi.

4. Bardzo dobre wyposazenie w pomoce dydaktyczne takze do pracy
z dzie¢mi o specjalnych potrzebach edukacyjnych.

5.0rganizacja wielu wyjazdowych wycieczek autokarowych dla
wszystkich grup wiekowych ( plenerowe i np. do teatru, kina ).

6.0rganizacja edukacyjnych przedstawien i teatrzykow; profesjonalne
audycje muzyczne i teatralne, warsztaty dla wszystkich dzieci.

7.Projekty 1 dziatania , ktore nas wyrdzniajg : organizowanie uroczystosci
o charakterze zewnetrznym, zapraszanie do uczestnictwa w nich
przedszkoli wspotpracujacych 1 zaprzyjaznionych, bardzo dobra
wspotpraca z Rodzicami, uczestnictwo dzieci w roznego rodzaju akcjach
I konkursach o charakterze zewngtrznym i ogdlnopolskim, szeroka oferta
zaje¢ dodatkowych, wydawanie gazetki przedszkolnej takze numery
okolicznos$ciowe i gazetka adaptacyjna.

Aspekty pracy, ktore nalezy doskonalié¢

1. Systematycznie 1 terminowo opracowywac¢ dokumentacje przedszkolng przez
nauczycieli.

2. Wspolpracowac z rodzicami na szerszej ptaszczyznie; wtacza¢ rodzicow
w zycie grupy 1 przedszkola.

3. Dba¢ o przestrzeganie regulaminow 1 procedur dotyczacych bezpieczenstwa
I pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

Opracowala: Ewa Przybylik — dyrektor Przedszkola nr 3 w Brwinowie
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